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Załącznik nr 1 do Uchwały nr 01/10/2022 Fundatorek Fundacji naPrawa z dnia 31 października 

2022 r. w sprawie zmiany statutu Fundacji – tekst jednolity statutu Fundacji 

 

STATUT FUNDACJI POD NAZWĄ 

naPrawa 

 

§1. 

1. Kamila Kwaterska, Barbara Markowska i Milena Dziekońska, zwane dalej „Fundatorkami”, 

ustanowiły aktem notarialnym Repertorium A Nr 1210/2022, spisanym w dniu 01 marca  

2022 r. przed Pawłem Orłowskim, notariuszem w Warszawie, w jego Kancelarii, przy ul. Wspólnej 

70, Fundację pod nazwą: Fundacja naPrawa, zwaną w dalszej części statutu „Fundacją”. 

2. Fundacja prowadzi działalność na podstawie przepisów ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r.  

o fundacjach (t.j. Dz. U. z 2020, poz. 2167), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o organizacjach 

pożytku publicznego i wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2020 r., poz. 1057 z póź. zm.) oraz postanowień 

niniejszego Statutu. 

§2. 

1. Siedzibą Fundacji jest m.st. Warszawa. 

2. Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony. 

3. Ministrem właściwym ze względu na cele Fundacji jest minister właściwy do spraw 

sprawiedliwości. 

§3. 

Celem Fundacji jest działalność polegająca na organizowaniu i udzielaniu pomocy prawnej i wsparcia 

finansowego dla osób fizycznych znajdujących się. w trudnej sytuacji życiowej i finansowej, to jest:  

1) Udzielanie nieodpłatnej pomocy prawnej oraz zwiększania świadomości prawnej 

społeczeństwa; 

2) Działalność charytatywna;  

3) Upowszechnianie i ochrona praw konsumentów; 

4) Upowszechnianie i ochrona praw dziecka. 

 

§4. 

1. Fundacja realizuje cele statutowe prowadząc samodzielnie lub wspierając (finansowo, rzeczowo lub 

organizacyjnie) inne organizacje i instytucje prowadzące: 

1) działania polegające na organizowaniu lub udzielaniu pomocy prawnej szczególnie dla 

osób ubogich, nieporadnych, narażonych na wykluczenie społeczne, ofiar przestępstw, 

samotnych rodziców, dłużników; 

2) programy stypendialne i szkoleniowe dla osób znajdującej się ciężkiej sytuacji życiowej  

i finansowej lub które niedawno znajdowały się w takiej sytuacji lub są nią realnie 

zagrożone. 

2. Oprócz realizacji inicjowanych przez siebie przedsięwzięć, Fundacja współdziała z innymi 

instytucjami, organizacjami i osobami dla osiągania wspólnych celów statutowych. Współdziałanie 
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to może mieć charakter wsparcia organizacyjnego, częściowego lub całkowitego finansowania 

przedsięwzięcia albo pomocy w uzyskaniu niezbędnych funduszy z innych źródeł. 

3. Fundacja realizuje cele statutowe także poprzez członkostwo w organizacjach zrzeszających 

fundacje polskie i zagraniczne, o celach statutowych zbieżnych lub tożsamych z celem Fundacji. 

4. W ramach realizacji celów statutowych Fundacja może inicjować postępowania i przystępować do 

postępowań toczących się przed organami wymiaru sprawiedliwości oraz organami administracji 

publicznej w charakterze organizacji społecznej w sposób i na zasadach określonych  

w obowiązujących przepisach. 

5. Żadne przejawy działalności Fundacji nie powinny być interpretowane jako zastępowanie organów 

administracji publicznej i innych instytucji państwowych w spełnianiu ich ustawowych lub 

statutowych obowiązków. 

§5. 

1. Majątek Fundacji stanowią środki przeznaczone na fundusz założycielski. Ponadto składnikami 

majątkowymi Fundacji przeznaczonymi na realizację jej celów mogą być nabyte przez Fundację 

pieniądze, papiery wartościowe, a także prawa, rzeczy ruchome lub nieruchomości. 

2. Fundusz założycielski, w jaki Fundację wyposażyły Fundatorki, wynosi łącznie 15 000,00 złotych 

(słownie piętnaście tysięcy złotych). Fundusz założycielski dzieli się na fundusz na cele statutowe 

w kwocie 10 000,00 zł (dziesięć tysięcy złotych) oraz na fundusz na działalność gospodarczą  

w kwocie 5 000 zł (pięć tysięcy złotych).  

3. Środki na realizację celów Fundacji i pokrycie kosztów jej działalności pochodzą z: 

1) funduszu założycielskiego i darowizn Fundatorek; 

2) darowizn, dotacji, subwencji i spadków krajowych i zagranicznych; 

3) dochodów z aktywów, nieruchomości oraz praw majątkowych; 

4) dochodów z darów i zbiórek publicznych; 

5) odsetek i depozytów bankowych; 

6) dochodów z tytułu udziału w zyskach osób prawnych.  

4. Darczyńca, przekazując Fundacji środki majątkowe, może zastrzec, że środki te mają być 

przeznaczone na określony rodzaj działalności Fundacji. Zarząd Fundacji może nie przyjąć tego 

warunku. W takim wypadku Fundacja zwraca darczyńcy przekazane przez niego środki. Jeżeli 

przekazaniu środków nie towarzyszy określenie celu ich wykorzystania, Fundacja może 

przeznaczyć je na dowolny cel statutowy. 

5. Fundacja nie ma prawa podejmowania działań polegających na: 

1) udzielaniu pożyczek lub zabezpieczaniu zobowiązań majątkiem Fundacji w stosunku do 

członków Rady Fundacji, członków Zarządu Fundacji lub pracowników Fundacji oraz 

osób, z którymi członkowie Rady Fundacji, Zarządu Fundacji lub pracownicy Fundacji 

pozostają w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu albo w stosunku pokrewieństwa 

lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do 

drugiego stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli; 

2) przekazywaniu majątku Fundacji na rzecz członków Rady Fundacji, członków Zarządu 

Fundacji lub pracowników Fundacji oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż  

w stosunku do osób trzecich, w szczególności, jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie 

lub na preferencyjnych warunkach; 

3) wykorzystywaniu majątku na rzecz członków Rady Fundacji, członków Zarządu Fundacji 

lub pracowników Fundacji oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do 

osób trzecich, chyba że to wykorzystanie bezpośrednio wynika z celu statutowego 

Fundacji; 
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4) zakupie towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą członkowie Rady 

Fundacji, członkowie Zarządu Fundacji lub pracownicy Fundacji oraz ich osoby bliskie, 

na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich lub po cenach wyższych niż rynkowe. 

6. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą jako dodatkową w stosunku do działalności 

pożytku publicznego, o której mowa w § 3 niniejszego Statutu, związaną z działalnością Fundacji, 

w następującym zakresie:  

1) Pozostała pomoc społeczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana 

(88.99.Z); 

2) Pozostałe doradztwo w zakresie prowadzenia działalności gospodarczej i zarządzania 

(70.22.Z); 

3) Działalność wspomagająca edukację (85.60.Z); 

4) Stosunki międzyludzkie (public relations) i komunikacja (70.21.Z); 

5) Pozostałe pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (85.59.B); 

6) Reklama, badanie rynku i opinii publicznej (73); 

7) Pozostała działalność wydawnicza (58.19.Z); 

8) Sprzedaż detaliczna prowadzona przez domy sprzedaży wysyłkowej lub Internet 

(47.91.Z); 

9) Najem (68.20). 

7. Fundacja przeznacza nadwyżkę przychodów nad kosztami na działalność statutową opisaną 

 w § 3 i § 4.  

8. Pierwszy rok obrotowy Fundacji kończy się 31 grudnia 2022 r.  

§6. 

Fundacja może gromadzić swoje fundusze w walucie polskiej oraz w walutach obcych we właściwych 

bankach zgodnie z obowiązującymi przepisami. 

§7. 

Organami Fundacji są: 

1) Zarząd; 

2) Rada Fundacji.  

§8. 

1. Zarząd Fundacji składa się z od jednego do pięciu członków powoływanych przez Radę Fundacji 

na trzyletnią kadencję. 

2. Pierwszym członkiem Zarządu i pierwszym Prezesem Zarządu jest Barbara Markowska. 

3. Kolejnych prezesów Zarządu powołuje Rada Fundacji.  

4. Funkcję członka Zarządu można pełnić przez więcej niż jedną kadencję. 

5. Zarząd może wybrać ze swego grona jednego lub dwóch wiceprezesów. 

6. Strukturę organizacyjną i formy działania Zarządu określa Regulamin. 

7. Członkami Zarządu Fundacji nie mogą być osoby skazane prawomocnym wyrokiem za 

przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe. 

8. Członkowie Zarządu mogą pobierać wynagrodzenie. Wynagrodzenie członków Zarządu określa 

umowa o pracę lub inna umowa cywilnoprawna. 

§9. 
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1. Zarząd kieruje działalnością Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz. 

2. Do zadań Zarządu należy w szczególności: 

1) uchwalanie rocznych planów finansowych; 

2) uchwalanie regulaminów; 

3) podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nie przekazanych do kompetencji 

innych organów; 

4) podejmowanie decyzji o przystępowaniu do spółek, zrzeszeń i innych organizacji oraz 

o ich tworzeniu; 

5) przyjmowanie darowizn, spadków i subwencji; 

6) powoływanie Dyrektora Fundacji. 

3. Zarząd podejmuje decyzje na posiedzeniach, w formie uchwał – zwykłą większością głosów;  

w przypadku równej liczby głosów decyduje głos Prezesa Zarządu. 

4. Zarząd może powoływać pełnomocników do kierowania wyodrębnioną sferą spraw należących do 

zadań Fundacji. 

5. Oświadczenia woli w imieniu Fundacji w przypadku zarządu wieloosobowego składają dwaj 

członkowie Zarządu lub jeden członek Zarządu i pełnomocnik powołany przez Radę Fundacji. Gdy 

Zarząd jest jednoosobowy, oświadczenia woli w imieniu Fundacji składa jedyny członek Zarządu 

samodzielnie.  

6. Zarząd co roku, począwszy od roku 2022, do dnia 30 września, zobowiązany jest przedkładać 

Radzie Fundacji Roczne Sprawozdanie z działalności Fundacji. 

7. Do oceny podejmowanych przez Fundację przedsięwzięć Zarząd może powoływać konsultantów 

oraz ich zespoły spośród naukowców lub praktyków i zlecać im wykonanie odpowiednich 

opracowań. 

8. W umowach, przy składaniu oświadczeń woli oraz w sporach pomiędzy Fundacją a członkami 

Zarządu, Fundację reprezentuje pełnomocnik powołany przez Radę Fundacji. 

§10. 

1. Czynności wykonawczo-zarządzające w stosunku do uchwał Zarządu pełni Dyrektor Fundacji. 

2. Dyrektor jest powoływany przez Zarząd na wniosek Prezesa. Dyrektorem może być jeden  

z członków Zarządu Fundacji. 

3. W miarę potrzeb Prezes może na wniosek Dyrektora powołać zastępców Dyrektora. 

4. Warunki pracy i płacy Dyrektora oraz jego zastępców określa Prezes Zarządu i przedstawia do 

akceptacji Zarządu. 

5. Obsługa administracyjna Zarządu i Rady Fundacji należy do biura Fundacji. 

6. Biuro Fundacji podporządkowane jest Dyrektorowi Fundacji. 

§11. 

1. Rada Fundacji składa się z dwóch do sześciu członków, powoływanych na trzyletnią kadencję.  

2. Członków pierwszego składu Rady oraz pierwszego Przewodniczącego tej Rady powołują 

Fundatorki. Następnych członków Rady na miejsce osób, które przestały pełnić tę funkcję lub dla 

rozszerzenia składu Rady, powołuje swoją uchwałą Rada Fundacji. Członek Rady Fundacji może 

być powołany w jej skład na kolejną kadencje. W głosowaniu w sprawie wyboru do Rady Fundacji 

na kolejną kadencję lub w sprawie odwołania Członka Rady Fundacji, członek Rady, którego 

głosowanie dotyczy, nie bierze udziału. 
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3. W szczególnie uzasadnionych przypadkach odwołanie członka Rady Fundacji może nastąpić bez 

jego udziału w wyniku głosowania pozostałych jej członków. 

4. Za wyjątkiem Przewodniczącego Rady Fundacji pierwszej kadencji, Rada wybiera ze swego grona 

każdego kolejnego Przewodniczącego Rady. Przewodniczący Rady kieruje pracami Rady, 

reprezentuje ją na zewnątrz oraz zwołuje i przewodniczy zebraniom Rady. 

5. Członkowie Rady Fundacji: 

1) nie mogą być członkami Zarządu Fundacji ani pozostawać z członkami Zarządu Fundacji 

w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu, w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa 

lub podległości służbowej; 

2) nie mogą być skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne ścigane  

z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe. 

6. Członek Rady Fundacji może także otrzymywać wynagrodzenie, jednak nie może być ono wyższe 

niż przeciętne miesięczne wynagrodzenie w sektorze przedsiębiorstw ogłoszone przez Prezesa 

Głównego Urzędu Statystycznego za rok poprzedni oraz zwrot uzasadnionych kosztów 

poniesionych w związku z pełnieniem funkcji. Wynagrodzenie członka Rady Fundacji ustalane jest 

na podstawie aktu powołania go w skład Rady lub odrębnej uchwały Rady Fundacji. 

 

§12. 

1. Rada Fundacji zbiera się co najmniej raz na kwartał. 

2. Rada Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwał – zwykłą większością głosów; w razie równej 

liczby głosów decyduje głos Przewodniczącego. Rada Fundacji sprawując swe funkcje może 

korzystać z opinii i ocen powoływanych w tym celu specjalistów. 

3. Tryb działania Rady Fundacji określa uchwalony przez nią Regulamin. 

§13. 

Do zadań Rady należy w szczególności: 

1) Nadzór nad działalnością Fundacji; 

2) Wytyczanie głównych kierunków działalności Fundacji; 

3) Powoływanie i odwoływanie członków Zarządu; 

4) Ustalanie zasad wynagradzania członków Zarządu, z tytułu pełnionych przez nich funkcji; 

5) Podejmowanie decyzji o zatrudnieniu członków Zarządu i ustalanie warunków zatrudnienia; 

6) Ocena pracy Zarządu, przyjmowanie corocznych sprawozdań lub bilansu i udzielanie członkom 

Zarządu absolutorium; 

7) Podejmowanie decyzji o likwidacji Fundacji. 

§14. 

Zmian Statutu Fundacji dokonuje Rada Fundacji z własnej inicjatywy po uprzednim zasięgnięciu opinii 

Zarządu Fundacji albo na wniosek Zarządu. Rada Fundacji dokonuje zmian Statutu uchwałą podjętą 

bezwzględną większością głosów przy obecności co najmniej 2 członków Rady Fundacji.  

§ 15. 
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1. Rada Fundacji podejmuje uchwałę o likwidacji Fundacji w razie osiągnięcia celu, dla którego 

Fundacja została ustanowiona lub w razie wyczerpania środków finansowych i majątku 

Fundacji. 

2. Jeżeli Rada Fundacji w uchwale, o której mowa w ust. 1 powyżej, nie powoła likwidatorów, 

likwidację Fundacji przeprowadza Zarząd. 

3. Jeżeli po likwidacji Fundacji pozostaną środki finansowe, zostaną one przekazane na cele 

pożytku publicznego innym, wskazanym przez Radę Fundacji, organizacjom pożytku 

publicznego działającym na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, których cele statutowe 

zbliżone są do celów Fundacji. 

Warszawa, dnia 02 marca 2022 r.  

 
 
 


